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INTRODUCCIÓN 

     

El SISMAP Salud está orientado a monitorear la gestión de los Centros Hospitalarios, a través Indicadores 

Básicos de Organización y Gestión (IBOG) clasificados en tres (3) bloques relacionados con la Gestión de 

Calidad Institucional y de los Servicios de Salud, Gestión de Recursos Humanos y Fortalecimiento y Gestión 

Clínica, las cuales están desplegadas en Sub-Indicadores Vinculados (SIV). 

  
La Dirección de Evaluación de la Gestión Institucional, es el área responsable a lo interno del MAP de la gestión 

operativa del SISMAP Salud, y de elaborar estos informes basados en cortes periódicos que reflejan el 

comportamiento de los Centros Hospitalarios, tanto a nivel del ranking general como en cada uno de los 

indicadores y subindicadores; lo que permite implementar acciones para impulsar mejoras y motivar un 

mayor compromiso de los Centros Hospitalarios en seguir avanzando. 

El presente informe fue elaborado con datos registrados a marzo del 2026, con un total de ciento ochenta 

y siete (187) Centros Hospitalarios que integran el ranking, basado en el cumplimiento de los tres (03) 

Indicadores Básicos de Organización y Gestión (IBOG) desplegados en treinta y cuatro (34) subindicadores.  

 

1. Situación de avance general marzo 2026 
 

Los ciento ochenta y siete (187) hospitales monitoreados en el SISMAP Salud Ciudadana están 

clasificados por diferentes categorías: Regional, Provincial, Municipal y de Autogestión, medidos por un 

nivel de avance general que a marzo del 2026 presenta el siguiente nivel de avance:  

 

Nivel de Avance General 

Cant. Centros 

Hospitalario por 

nivel de avance 

Porcentaje 

Objetivo Logrado  

(80-100) 
17 9% 

Avance Significativo 

(60-79) 
77 41% 

Ningún o Poco Avance  

(0-59) 
93        50% 

Total 187 100% 
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2. Ranking General, marzo 2026 
 

 
Ranking General a marzo 02 2026 

 
 

 

 

 

 

Posición Nombre Hospital Posición Nombre Hospital
1 Hospital Pediátrico Dr. Hugo Mendoza 96.05  %    48 Hospital Municipal de Imbert 71.89  %   

2
Hospital General Provincial Santiago 
Rodríguez 93.24  %   

49
Hospital Municipal Dr. Federico A. Aybar 71.81  %   

3 Hospital Infantil Dr. Robert Reid Cabral 90.48  %    50 Hospital Dr. Ramón Adriano Villalona 71.74  %   
4 Hospital Provincial Dr. Elio Fiallo 87.41  %    51 Hospital Dr. Federico Leopoldo Lavandier 71.68  %   

5
Hospital Dr. Francisco Vicente Castro 
Sandoval 86.77  %   

52
Hospital Municipal Villa La Mata 71.66  %   

6
Hospital Materno Infantil San Lorenzo de Los 
Mina 86.03  %   

53
Hospital Municipal Sigifredo Alba 71.63  %   

7 Hospital Municipal del Partido 85.74  %    54 Hospital Regional Dr. Alejandro Cabral 71.54  %   
8 Hospital Municipal de Engombe 85.60  %    55 Hospital Inmaculada Concepción 71.15  %   

9
Hospital Municipal Laguna Salada Don Julio 
Moronta 85.53  %   

56
Hospital Dr. Pedro Emilio de Marchena 71.05  %   

10
Hospital Traumatológico y Quirúrgico Prof. 
Juan Bosch 84.82  %   

57
Hospital Municipal Villa Fundación 71.00  %   

11
Hospital Regional Ing. Luis L. Bogaert 84.38  %   

58
Hospital General de Especialidades Dr. Mario 
Tolentino Dipp 70.91  %   

12
Instituto Nacional del Cáncer Rosa Emilia 
Tavárez 84.22  %   

59
Hospital Dr. Toribio Bencosme 70.89  %   

13
Hospital Dr. Francisco E. Moscoso Puello 82.94  %   

60
Hospital Municipal Nuestra Señora del 
Carmen 70.65  %   

14
Hospital Traumatológico Dr. Ney Arias Lora 82.83  %   

61
Hospital Infantil Dr. José Manuel Rodríguez 
Jimenes 70.60  %   

15 Hospital Municipal de Villa Almácigos 81.10  %    62 Hospital Ricardo Limardo 70.57  %   

16
Hospital Materno Dra. Evangelina Rodríguez 
(Hospital de la Mujer) 80.60  %   

63 Hospital Municipal de Polo
70.47  %   

17 Hospital Materno Dr. Reynaldo Almánzar 80.54  %    64 Hospital San José 70.24  %   
18 Hospital Docente Padre Billini 79.88  %    65 Hospital Municipal de Bohechio 70.23  %   
19 Hospital Municipal de Monción 79.79  %    66 Hospital Dr. Angel Concepción Lajara 69.82  %   
20 Hospital Municipal Guayabal 79.78  %    67 Hospital Municipal Ciudad Juan Bosch 69.24  %   

21 Hospital Municipal Restauración
78.63  %   

68
Centro de Gastroenterología de la Ciudad 
Sanitaria Dr. Luis Eduardo Aybar 69.20  %   

22
Hospital Municipal Los Cacaos - San 
Cristóbal 78.48  %   

69
Hospital Regional Taiwán 19 de Marzo 68.56  %   

23 Hospital Provincial San Bartolomé 78.26  %    70 Hospital Municipal Bella Vista 67.94  %   
24 Hospital Municipal Dr. José A. Columna 78.14  %    71 Hospital Nuestra Señora de Regla 66.78  %   

25
Hospital Provincial Matías Ramón Mella 78.06  %   

72
Hospital Provincial Dr. Ángel Ramón 
Contreras Mejía 66.69  %   

26
Hospital Provincial Leopoldo Pou 78.00  %   

73
Hospital Municipal Evangelina Rodríguez 
Perozo 66.04  %   

27
Hospital Dr. Rafael J. Mañón 77.98  %   

74
Hospital Regional Universitario José María 
Cabral y Báez 66.03  %   

28
Hospital Maternidad Nuestra Señora de la 
Altagracia 77.72  %   

75
Hospital Municipal Rafael Cantisano Arias 65.74  %   

29 Hospital Dr. José Fausto Ovalles 77.69  %    76 Hospital Municipal Jamao al Norte 65.32  %   

30
Hospital Provincial General Melenciano 77.55  %   

77
Hospital General Regional Dr. Marcelino 
Vélez Santana 65.23  %   

31 Hospital Presidente Estrella Ureña 77.25  %    78 Hospital Municipal Dr. Alberto Gautreaux 65.00  %   

32
Hospital General Dr. Vinicio Calventi 76.90  %   

79
Hospital Municipal José de Jesús Jiménez 
Almonte 64.11  %   

33 Hospital Municipal Pablo Morrobel Jiménez 76.28  %    80 Hospital Municipal Guayubín 63.73  %   

34
Hospital Materno Infantil Dr. Francisco Peña 
Gómez 76.22  %   

81
Hospital Dr. Ramón Báez 63.46  %   

35 Hospital Municipal de Hondo Valle 75.82  %    82 Hospital Dra. Armida García 63.43  %   
36 Hospital Municipal Jima Abajo 75.35  %    83 Hospital Municipal Félix María Goico 63.06  %   
37 Hospital Municipal Juan XXIII 75.21  %    84 Hospital Municipal Julio Álvarez Acosta 63.01  %   

38
Hospital Municipal Dr. Pedro Antonio 
Céspedes 75.15  %   

85
Hospital Provincial Rosa Duarte 62.86  %   

39 Hospital Municipal El Almirante 75.14  %    86 Hospital Dr. Antonio Yapor Hedded 62.69  %   
40 Hospital Municipal Las Matas de Santa Cruz 74.90  %    87 Hospital Municipal el Valle - Hato Mayor 62.38  %   
41 Hospital Infantil Regional Dr. Arturo Grullón 74.51  %    88 Hospital Municipal Dr. Rafael Castro 62.32  %   
42 Hospital Juan Pablo Pina 74.02  %    89 Hospital Municipal de Villa Vásquez 62.21  %   

43
Hospital Municipal Dr. Alfredo González Gil 
Roldan 73.32  %   

90
Hospital Municipal Octavia Gautier de Vidal 61.45  %   

44 Hospital Padre Fantino 73.21  %    91 Hospital Municipal de Yamasá 61.35  %   

45
Hospital Regional Dr. Luís Morillo King 73.17  %   

92
Hospital Municipal Materno Infantil Dr. Luís 
Bonilla Castillo 61.13  %   

46 Hospital Luis Espaillat Sabana Iglesia 73.07  %    93 Hospital Municipal de Villa Altagracia 61.07  %   

47
Hospital Municipal Pepillo Salcedo 72.50  %   

94
Hospital Traumatológico Dr. Dario Contreras 60.41  %   

Valoración Valoración
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Ranking General marzo 2026, Cont. 

 

 
Ranking General a marzo 02 2026 

 

  

 

 

  

Posición Nombre Hospital Posición Nombre Hospital
95 Hospital Dr. Francisco Antonio Gonzalvo 59.88  %    142 Hospital Dr. Jaime Oliver Pino 49.29  %   
96 Hospital Municipal Cambita Garabitos 59.49  %    143 Hospital Municipal Villa Isabela 49.07  %   
97 Hospital Pascasio Toribio 59.47  %    144 Hospital Julia Santana de Tamayo 48.84  %   
98 Hospital Municipal de Arenoso 59.27  %    145 Hospital Municipal Maimón 48.64  %   
99 Hospital Dr. Teófilo Hernández 59.13  %    146 Hospital Municipal de Miches 48.49  %   

100 Hospital Municipal Dr. Guarionex Alcántara 59.10  %    147 Hospital Municipal Dr. Virgilio García 48.26  %   
101 Hospital Regional Jaime Mota 58.88  %    148 Hospital General de Verón Punta Cana 48.05  %   
102 Hospital Municipal Dr. Desiderio Acosta 58.49  %    149 Hospital Municipal Los Ríos- De Bahoruco 48.03  %   
103 Hospital Municipal Tomasina Valdez 58.38  %    150 Hospital Provincial Dr. Leopoldo Martínez 47.96  %   

104
Hospital Municipal Dr. Pedro Heredia Rojas 
Giovanni

58.28  %    151 Hospital Municipal Las Lagunas Nisibón 47.58  %   

105 Hospital Municipal Consuelo Dr. Ángel Ponce 58.06  %    152
Hospital Municipal Dr. Jorge Armando 
Martínez

47.30  %   

106
Hospital Provincial Materno Infantil Nuestra 
Señora de la Altagracia

58.04  %    153
Hospital Municipal Elvira Echavarría Viuda 
Castillo

46.98  %   

107
Centro Cardio-Neuro Oftalmológico y 
Trasplante

58.01  %    154 Hospital Municipal Guananico 46.95  %   

108 Hospital Municipal de Licey al Medio 57.96  %    155
Hospital Municipal Nuestra Señora de la 
Altagracia

46.86  %   

109 Hospital Municipal Dr. Mario Fernández Mena 57.47  %    156 Hospital Municipal Vicente Noble 46.79  %   
110 Hospital Municipal Hato del Yaque de Santiago 57.34  %    157 Hospital Municipal Yrene Fernández 46.69  %   

111 Hospital Municipal María Paniagua 57.30  %    158
Hospital Municipal Dr. Román Bautista 
Brache

46.24  %   

112 Hospital Municipal Dr. Napier Díaz 57.17  %    159 Hospital Regional Dr. Antonio Musa 45.98  %   
113 Hospital Municipal de Cevicos 57.09  %    160 Hospital Regional San Vicente de Paul 45.58  %   

114 Hospital Municipal Villa Tapia 57.04  %    161
Hospital Municipal de las Guaranas Dra. 
Etanilda Brito

45.29  %   

115 Hospital Municipal de Castillo 57.00  %    162 Hospital La Victoria 44.81  %   
116 Hospital Villa Hermosa 56.80  %    163 Hospital Municipal Lic. Pablo A. Paulino 44.62  %   
117 Hospital Municipal Dr. Juan Antonio Castillo 56.57  %    164 Hospital Dr. Carlos Alberto Zafra 44.22  %   
118 Hospital Municipal Juan de Herrera 56.33  %    165 Hospital Municipal El Cercado 43.92  %   

119
Hospital Municipal Dr. Manuel Joaquín 
Mendoza

55.82  %    166 Hospital Municipal de Bánica 43.05  %   

120
Hospital General y de Especialidades 
Nuestra Señora de La Altagracia

55.73  %    167
Hospital Municipal Dr. Rafael Gutiérrez 
Sánchez

42.74  %   

121 Hospital Municipal Gregorio Luperón 55.67  %    168 Hospital Municipal Dr. Luis N. Beras 42.16  %   
122 Hospital Municipal de Peralta 55.51  %    169 Hospital Municipal Galván 41.24  %   

123
Hospital Municipal Santo Cristo de los 
Milagros - Monte Plata

55.49  %    170 Hospital Municipal de Vallejuelo 41.11  %   

124 Hospital Municipal Piedra Blanca 55.49  %    171 Centro de Salud Integral y Desarrollo 40.85  %   
125 Hospital Municipal Natividad Alcalá 55.44  %    172 Hospital Felipe Javier Achecar 40.37  %   
126 Hospital Municipal Barsequillo 55.38  %    173 Hospital Municipal La Descubierta 39.93  %   

127
Hospital Municipal Salvador Bienvenido 
Gautier

55.30  %    174 Hospital Municipal San José de las Matas 39.30  %   

128 Hospital Municipal Guaymate 54.92  %    175 Hospital Municipal Enriquillo 39.00  %   
129 Hospital Municipal Nizao 54.55  %    176 Hospital Dr. Arístides Fiallo Cabral 37.33  %   
130 Hospital Municipal Manuel de Luna 53.91  %    177 Hospital Municipal Señorita Elupina Cordero 37.09  %   

131
Hospital Municipal Dr. Rodolfo de la Cruz 
Lora

53.17  %    178 Hospital Municipal Alcarrizos II 36.93  %   

132 Hospital Dr. Alejo Martínez García 52.85  %    179
Hospital Municipal Alicia de Legendre de 
Villa Rivas

36.00  %   

133 Hospital Municipal José Contreras 52.47  %    180 Hospital Municipal de Cabral 35.28  %   
134 Hospital Municipal Yaguate 52.41  %    181 Hospital Municipal Dr. Pedro María Santana 35.25  %   

135 Hospital Municipal Teófilo Gautier 52.13  %    182
Hospital Materno Infantil Dr. Julio Manuel 
Rodríguez

35.03  %   

136
Hospital Municipal Materno Infantil Villa 
Mella

51.86  %    183 Hospital Municipal El Factor 33.93  %   

137 Hospital Municipal Cambita Pueblo 51.69  %    184
Hospital Periferico Monte Adentro Dr. Antonio 
Trueba

31.70  %   

138 Hospital Municipal Lilian Fernández 51.02  %    185 Hospital Municipal Hacienda Estrella 28.17  %   
139 Hospital Municipal Jacinto Ignacio Mañon 50.33  %    186 Hospital Traumatológico de Azua 21.94  %   
140 Hospital Municipal Antonio Fernández 50.15  %    187 Hospital Dr. Jaime Sánchez 20.93  %   
141 Hospital Municipal José Pérez 49.59  %   

Valoración Valoración
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2.1 Avances por Categoría, a marzo 2026 

2.1.1 Top Centros de Autogestión sobre 60 Puntos 

 

 

2.1.2 Top Centros Regionales, sobre 60 puntos 

 

 

2.1.3 Top Centros Provinciales, sobre 60 puntos 
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2.1.4 Top Centros Municipales, sobre 60 puntos 
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3. Avances Mostrados por Subindicador 

3.1 Resultado General por Subindicador  

 
Ranking General a marzo 02 2026 

Código Nombre SubIndicador

01.01   Autoevaluación CAF 116 0 71 0
01.02   Plan de Mejora 32 0 155 0
01.03   Carta Compromiso 48 0 52 87
01.04   Índice de Satisfacción de Usuarios 55 0 13 87

01.05  
Control de Calidad en el Almacenamiento e Inventarios 
de Medicamentos e Insumos

69 30 5 0

01.06  
Plan Mantenimiento Preventivo/Correctivo de 
Infraestructura, Mobiliarios (Quirófanos, Salas de 
Neonatología, UCI Adulto, UCI Infantil)

57 15 55 0

01.07  
Porcentaje de Cumplimiento de Acciones Priorizadas de 
Bioseguridad y Prevención y Control de Infecciones

47 41 99 0

01.08  
Porcentaje de Cumplimiento de Acciones para 
Incremento de la Adherencia a Protocolos de Atención

48 31 108 0

01.09   Gestión y Calidad en el Área de Laboratorio Clínico 18 36 46 87

01.10  
Porcentaje de Cumplimiento Requisitos de Higiene, 
Ornato y Limpieza

121 28 38 0

01.11  
Porcentaje de Cumplimiento de los Criterios de 
Habilitación

17 36 134 0

02.01  
Estructura  Organizativa y  Manual de Organización y 
Funciones

97 1 2 87

02.02   Gestión de Acuerdos de Desempeño 76 5 19 87

02.03  
Evaluación del Desempeño por Resultados y 
Competencias

76 7 17 87

02.04   Plan Anual de Capacitación 36 28 123 0
02.05   Porcentaje de cumplimiento del POA 133 39 15 0

02.06  
Porcentaje de Objeción Glosas Médicas y 
Administrativas

146 0 41 0

02.07   Porcentaje cumplimiento SISCOMPRAS 28 44 115 0

02.08  
Porcentaje de Cumplimiento Lineamientos Control 
Interno

17 65 105 0

02.09  
Porcentaje de eficientización de la nómina monto 
económico)

131 16 40 0

02.10  
Porcentaje de Cumplimiento Lineamientos de Identidad 
Institucional

52 36 99 0

02.11   Porcentaje de ejecución presupuestaria 181 4 2 0
03.01   Días promedio de estadía 145 16 26 0

03.02  
Producción de Servicios de Salud: Razón Emergencias 
Médicas vs Consultas Ambulatorias

30 6 151 0

03.03   Índice Ocupación Camas 21 29 137 0
03.04   Tasa Neta de Mortalidad Hospitalaria 133 8 46 0
03.05   Notificación Oportuna Reporte Epidemiológico 171 7 9 0
03.06   Tasa de Mortalidad Neonatal (por 1,000 NV) 138 0 14 35
03.07   Tasa de Mortalidad Infantil (por 1,000 NV) 134 0 14 39
03.08   Tasa Neta de Mortalidad Materna (por 100,000 NV) 122 0 30 35
03.09   Tasa Partos por Cesáreas 68 5 67 47
03.10   Cascada de Tratamiento VIH 39 5 0 143

03.11  
Promedio de la Correcta Aplicación de la Lista de 
Verificación de la Seguridad de la Cirugía

60 7 101 19

03.12  
Incremento Cobertura Diagnóstica Detección Oportuna 
de Cáncer de Mama, Cérvix y Próstata

119 2 52 14
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3.2 Resultado de cumplimiento de subindicadores por IBOG  

 

 

 

4. RESULTADO GENERAL POR IBOG EN LAS REGIONALES: 

4.1 Resultado de IBOG 1 Gestión de Calidad Institucional y de los Servicios de Salud 

Mide los avances de los Centros Hospitalarios en la implementación de herramientas de calidad para la mejora 

continua de la gestión y en la prestación de los servicios. 

 
IBOG 1, al 02 marzo, 2026 

 

4.2 Resultado de IBOG 2 Gestión de Recursos Humanos, Calidad y Fortalecimiento 

Institucional  

Mide la gestión administrativa de los centros de salud, en lo relativo a la organización del trabajo, rendimiento 

laboral, formación, planificación operativa, manejo eficiente de la información, la transparencia, los mecanismos 

de compras, el control interno, cumplimiento del SISCOMPRAS y gestión presupuestaria. 

 
IBOG 2, al 02 marzo, 2026 

 

 

IBOG
Objetivo 
Logrado     
(80-100)

Cierto 
Avance 
(60-79)

Poco 
Avance    
(0-59)

No Aplica / 
Inactivo 

Temporal
IBOG 1 Gestión de la Calidad Institucional y 
de los Servicios de Salud  

30.24 10.55 46.52 12.69

IBOG 2 Gestión de Recursos Humanos y de 
Fortalecimiento Institucional

44.92 12.2 30.19 12.69

IBOG 3 Gestión Clínica 51.03 3.65 28.97 16.35

Porcentaje de cumplimiento de los subindicadores por IBOG
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4.3 Resultado de IBOG 3 Gestión Clínica.   

Monitorea el cumplimiento de indicadores en los centros, sobre la utilización de servicios, hospitalización, 

consultas, cirugía, emergencia, laboratorio e imágenes etc. 

 
IBOG 3, al 02 marzo, 2026 

 

5. RESULTADOS POR SUBINDICADORES 

5.1 Subindicadores IBOG 1 Gestión de la Calidad Institucional y de los Servicios de 

Salud    

5.1.1 Autoevaluación CAF 

Se presenta la cantidad de centros que han completado el proceso de autoevaluación basados en el Modelo de 

Gestión de Calidad Marco Común de Evaluación (CAF). 

 

 

5.1.2 Plan de Mejora 

Cantidad de centros que han remitido el Plan de Mejora basado en los resultados de la Autoevaluación con el 

Modelo CAF, así como su nivel de implementación, por medio de informes de seguimiento. 

 

 

Regional
Objetivo 

Logrado       (80-
100)

Poco Avance 
(0-59)

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   14 16

Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   16 1
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   8 14
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   17 0
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   7 9
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   5 11
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   10 4
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   7 4
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   7 6
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   25 6

01.01 Autoevaluación CAF

Regional
Objetivo 
Logrado       
(80-100)

Cierto 
Avance    
(60-79)

Poco 
Avance       
(0-59)

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   4 0 26
Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   1 0 16

Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   2 0 20
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   8 0 9
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   2 0 14
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   1 0 15
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   2 0 12
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   0 0 11
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   0 0 13
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   12 0 19

01.02 Plan de Mejora
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5.1.3 Carta Compromiso 

Documentos a través de los cuales las instituciones públicas informa al ciudadano/cliente sobre los servicios 

que gestionan, como acceder y obtener esos servicios y los compromisos de calidad establecidos para su 

prestación. 

 

 

5.1.4 Índice de Satisfacción de Usuarios 

Mide los resultados de la Encuesta de Satisfacción de Usuarios, aplicada en los Centros Hospitalarios. 

 

 

5.1.5 Control de Calidad en el Almacenamiento e Inventarios de Medicamentos e Insumos 

Mide el control de los inventarios de medicamentos e insumos con el objetivo de garantizar la dotación de 

medicamentos e insumos a los Centros Hospitalarios. 

 

 

 

Regional 
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto 
Avance    
(60-79)

Poco 
Avance               
(0-59)

No Aplica / 
Inactivo 

Temporal
Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   7 0 8 15
Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   7 0 2 8

Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   2 0 8 12
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   3 0 5 9
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   3 0 6 7
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   4 0 5 7
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   4 0 3 7
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   0 0 8 3
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   1 0 3 9
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   17 0 4 10

01.03 Carta Compromiso

Regional 
Objetivo 
Logrado              
(80-100)

Cierto Avance    
(60-79)

Poco 
Avance    (0-

59)

No Aplica / 
Inactivo 

Temporal
Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   8 0 7 15

Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   8 0 1 8
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   0 0 10 12
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   7 0 1 9
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   5 0 4 7
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   4 0 5 7
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   3 0 4 7
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   0 0 8 3
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   0 0 4 9
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   13 0 8 10

01.04 Índice de Satisfacción de Usuarios

Regional 
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto Avance         
(60-79)

Poco 
Avance          
(0-59)

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   13 2 15
Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   4 10 3

Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   6 1 15
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   12 1 4
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   4 3 9
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   4 2 10
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   3 4 7
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   6 2 3
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   1 2 10
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   16 3 12

1.05 Control de Calidad en el Almacenamiento e Inventarios de Medicamentos e Insumos
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5.1.6 Plan Mantenimiento Preventivo/Correctivo de Infraestructura, Mobiliarios (Quirófanos, 

Salas de Neonatología, UCI Adulto, UCI Infantil) 

Desarrollo e implementación del Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo en miras a que la facilidad se 

encuentre en condiciones óptimas para los usuarios. 

 

 

5.1. Porcentaje de Cumplimiento de Acciones Priorizadas de Bioseguridad y Prevención y 

Control de Infecciones 

Mide el grado de cumplimiento de acciones priorizadas de bioseguridad y prevención y control de infecciones 

en los establecimientos de salud. 

 

 

5.1.8 Porcentaje de Cumplimiento de Acciones para Incremento de la Adherencia a Protocolos 

de Atención 

Sobre las iniciativas dirigidas para garantizar el cumplimiento de los protocolos de atención emitidos por el 

Ministerio de Salud Pública. 

 

Regional 
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto Avance         
(60-79)

Poco 
Avance          
(0-59)

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   8 1 21

Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   4 1 12
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   1 1 20
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   11 6 0
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   5 1 10
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   5 2 9
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   2 3 9
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   3 0 8
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   2 0 11
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   16 0 15

1.06 Plan Mantenimiento Preventivo/Correctivo de Infraestructura, Mobiliarios 
(Quirófanos, Salas de Neonatología, UCI Adulto, UCI Infantil)

Regional 
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto Avance         
(60-79)

Poco 
Avance          
(0-59)

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   4 6 20

Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   5 5 7
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   4 4 14
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   12 3 2
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   3 7 6
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   2 3 11
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   1 3 10
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   1 3 7
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   1 2 10
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   14 6 11

1.07 Porcentaje de Cumplimiento de Acciones Priorizadas de Bioseguridad y Prevención y 
Control de Infecciones

Regional 
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto Avance         
(60-79)

Poco 
Avance          
(0-59)

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   5 3 22

Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   3 4 10
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   3 4 15
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   10 3 4
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   5 5 6
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   3 0 13
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   0 3 11
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   3 2 6
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   4 1 8
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   12 6 13

1.08 Porcentaje de Cumplimiento de Acciones para Incremento de la Adherencia a 
Protocolos de Atención
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5.1.9 Gestión y Calidad en el Área de Laboratorio Clínico 

Evalúa la gestión y calidad de las áreas de laboratorios clínicos de los establecimientos de salud. 

 

 

5.1.10 Porcentaje de Cumplimiento Requisitos de Higiene, Ornato y Limpieza 

Cantidad de Mide el grado en el que un hospitales que cumplen con los estándares establecidos para la limpieza, 

el mantenimiento de la apariencia (ornato) y las condiciones de higiene dentro de sus instalaciones. 

 

 

5.1.11 Porcentaje de Cumplimiento de los Criterios de Habilitación 

Evalúa el grado de cumplimiento por parte de los hospitales, de las acciones establecidas para cerrar las brechas 

identificadas a través de las auto inspecciones respecto a los requisitos de habilitación de los servicios de salud.  

 

  

Regional 
Objetivo 

Logrado       (80-
100)

Cierto Avance         
(60-79)

Poco 
Avance          
(0-59)

No Aplica / 
Inactivo 

Temporal
Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   2 6 7 15

Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   1 4 4 8
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   3 3 4 12
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   0 3 5 9
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   0 1 8 7
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   1 0 8 7
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   0 3 4 7
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   0 6 2 3
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   2 1 1 9
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   9 9 3 10

01.09 Gestión y Calidad en el Área de Laboratorio Clínico

Regional 
Objetivo 

Logrado       (80-
100)

Cierto Avance         
(60-79)

Poco 
Avance          
(0-59)

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   23 4 3

Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   10 3 4
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   16 2 4
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   11 3 3
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   5 9 2
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   11 2 3
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   9 1 4
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   4 2 5
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   5 2 6
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   27 0 4

1.10 Porcentaje de Cumplimiento Requisitos de Higiene, Ornato y Limpieza

Regional 
Objetivo 
Logrado       
(80-100)

Cierto Avance         
(60-79)

Poco 
Avance          
(0-59)

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   1 4 25

Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   1 5 11
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   1 6 15
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   7 4 6
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   2 2 12
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   0 4 12
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   0 0 14
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   0 2 9
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   0 4 9
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   5 5 21

1.11 Porcentaje de Cumplimiento de los Criterios de Habilitación
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5.2 Subindicadores IBOG 2 Gestión de Recursos Humanos y de Fortalecimiento 

Institucional    

5.2.1 Estructura Organizativa y Manual de Organización y Funciones 

Mide los centros que muestran avances en el establecimiento de un sistema eficaz para la gestión, en términos 

de organización estructural funcional y descripciones de puestos de trabajo. 

 

 

5.2.2 Gestión de Acuerdos de Desempeño 

Muestra la cantidad de centros que elaboran con los servidores los  acuerdos compromisos, remitidos acorde 

a los lineamientos establecidos en cuanto a porcentaje y tiempo. 

 

 

 

5.2.3 Evaluación del Desempeño por Resultados y Competencias 

Muesta el grado de cumplimiento de los hospitales, respecto a la Evaluación del personal, si es proporcional a 

la cantidad de acuerdos de desempeños establecidos y notificados en los tiempos requeridos. 

 

  

Regional
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto Avance    
(60-79)

Poco Avance 
(0-59)

No Aplica / 
Inactivo 

Temporal
Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   14 0 1 15

Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   9 0 0 8
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   6 3 1 12
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   5 0 3 9
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   9 0 0 7
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   6 0 3 7
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   5 1 1 7
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   6 1 1 3
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   2 0 2 9
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   15 0 6 10

02.02 Gestión de Acuerdos de Desempeño

Regional
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto Avance    
(60-79)

Poco Avance 
(0-59)

No Aplica / 
Inactivo 

Temporal

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   12 2 1 15
Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   7 1 1 8
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   9 0 1 12
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   6 0 2 9
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   8 1 0 7
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   5 1 3 7
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   5 1 1 7
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   7 0 1 3
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   2 0 2 9
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   16 1 4 10

02.03 Evaluación del Desempeño por Resultados y  Competencias
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5.2.4 Plan Anual de Capacitación 

Evalua el grado de elaboración y cumplimiento del desarrollo, avances y resultados de las acciones de 

capacitaciones por parte de los centros hospitalarios. 

 

 

5.2.5 Porcentaje de cumplimiento del POA 

Mide el cumplimiento en los hospitales, de sus objetivos, productos, indicadores, metas, cronogramas, 

resultados esperados y actividades para verificar la eficacia, eficiencia y efectividad de los planes operativos 

anuales en función de las actividades programas. 

 

 

 

5.2.6 Porcentaje de Objeción Glosas Médicas y Administrativas 

Cantidad de centros que han reducido las glosas, en los parámetros definidos. 

 

Regional
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto Avance    
(60-79)

Poco Avance 
(0-59)

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   4 7 19
Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   0 2 15
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   0 1 21
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   14 2 1
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   3 2 11
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   0 3 13
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   2 1 11
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   3 3 5
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   0 2 11
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   10 5 16

02.04 Plan Anual de Capacitación

Regional
Objetivo 
Logrado          
(80-100)

Cierto Avance    
(60-79)

Poco Avance 
(0-59)

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   27 0 3
Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   10 0 7
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   20 0 2
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   16 0 1
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   14 0 2
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   11 0 5
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   11 0 3
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   4 0 7
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   9 0 4
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   24 0 7

02.06 Porcentaje de Objeción Glosas Médicas y Administrativas
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5.2.7 Porcentaje cumplimiento SISCOMPRAS 

Presenta la puntuación de cada centro en el portal transaccional de la Dirección General de Contrataciones 

Públicas. 

 

 

5.2.8 Porcentaje de Cumplimiento Lineamientos Control Interno 

Cantidad de centros en cumplimiento con los lineamientos y normativas establecidas para el control interno.  

 

 

 

5.2.9 Porcentaje de eficientización de la nómina (monto económico) 

Mide el grado de la eficientización de la nómina cumpliendo con los lineamientos establecidos, en los 

hospitales. 

 

 

 

Regional
Objetivo 
Logrado                          
(80-100)

Cierto Avance    
(60-79)

Poco Avance 
(0-59)

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   2 10 18
Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   1 8 8
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   0 6 16
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   2 6 9
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   2 6 8
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   1 6 9
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   2 4 8
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   1 1 9
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   0 1 12
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   6 17 8

02.08 Porcentaje de Cumplimiento Lineamientos Control Interno
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5.2.10 Porcentaje de Cumplimiento Lineamientos de Identidad Institucional 

Cantidad de centros en cumplimiento con los lineamientos establecidos para mantener una identidad 

institucional coherente y alineada con su misión, visión y valores.  

 

 

5.2.11 Porcentaje de ejecución presupuestaria 

Cantidad de hospitales en cumplimiento de la ejecución del presupuesto asignado dentro de un 

período determinado. 

 

 

5.3 Subindicadores IBOG 3 Gestión Clínica   

5.3.1 Días Promedio de Estadía 

Cantidad de centos que miden el número promedio de días que un paciente permanece hospitalizado. 

 

 

5.3.2 Producción de Servicios de Salud: Razón Emergencias Médicas VS Consultas 

Ambulatorias 

Hospitales que miden y reportan la relación entre la cantidad de atenciones en el área de emergencias y las 

consultas médicas programadas. 
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5.3.3 Índice Ocupación de Camas 

Cantidad de hospitales que miden y reportan el número de camas ocupadas por días vs camas disponibles para 

hospitalización de pacientes durante un trimestre establecido expresado en porcentaje. 

 

 

5.3.4 Tasa Neta de Mortalidad Hospitalaria 

Cantidad de centos que miden el número de defunciones de pacientes con 48 horas o más de admisión por 

cada 100 egresos hospitalarios. 
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5.3.5 Notificación Oportuna Reporte Epidemiológico 

Hospitales que reportan de manera oportuna, la ejecución de las actividades de vigilancia epidemiológica 

programadas en comparación a las realizadas. 

 

 

5.3.6 Tasa de Mortalidad Neonatal (por 1,000 NV) 

Cantidad de hospitales que miden y reportan el número de defunciones de recién nacidos durante los primeros 

28 días de vida por cada 1,000 nacidos vivos (NV). 

 

 

5.3.7 Tasa de Mortalidad Infantil (por 1,000 NV) 

Cantidad de hospitales que miden y reportan el número de defunciones de niños desde los 29 días de nacido 

hasta 1 año de vida por cada 1,000 nacidos vivos (NV). 

 

  

Regional
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto Avance    
(60-79)

Poco 
Avance    
(0-59)

No Aplica / 
Inactivo 

Temporal

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   21 3 6 15
Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   13 0 4 8
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   18 1 3 12
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   16 0 1 9
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   12 1 3 7
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   13 1 2 7
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   11 0 3 7
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   4 0 7 3
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   9 0 4 9
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   16 2 13 10

03.05 Notificación Oportuna Reporte Epidemiológico

Regional
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto Avance    
(60-79)

Poco 
Avance    
(0-59)

No Aplica / 
Inactivo 

Temporal

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   20 0 4 6
Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   14 0 0 3
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   18 0 1 3
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   15 0 1 1
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   13 0 1 2
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   14 0 0 2
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   12 0 1 1
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   8 0 1 2
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   11 0 1 1
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   13 0 4 14

03.06 Tasa de Mortalidad Neonatal (por 1,000 NV)

Regional
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto Avance    
(60-79)

Poco 
Avance    
(0-59)

No Aplica / 
Inactivo 

Temporal

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   18 0 5 7
Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   14 0 0 3
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   18 0 1 3
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   14 0 2 1
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   13 0 1 2
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   14 0 0 2
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   12 0 1 1
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   9 0 0 2
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   10 0 2 1
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   12 0 2 17

03.07 Tasa de Mortalidad Infantil (por 1,000 NV)
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5.3.8 Tasa Neta de Mortalidad Materna (por 100,000 NV) 

Cantidad de hospitales que miden y reportan el número de muertes maternas por cada 100,000 nacidos vivos 

(NV) 

 

 

5.3.9 Tasa Partos por Cesáreas 

Cantidad de hospitales que miden y reportan el porcentaje de nacimientos que se realizan mediante cesárea en 

relación con el total de partos, tomando en cuenta, únicamente, los partos de mujeres que son primerizas.  

 

 

5.3.10 Cascada de Tratamiento VIH 

Hospitales que muestran avances del programa para individuos viviendo con VIH/SIDA en los estudios sucesivos 

de la atención, desde el momento de la infección hasta el tratamiento exitoso; este es implementado en cuarenta 

y cuatro (44) centros. 

 

 

 

 

 

Regional
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto Avance    
(60-79)

Poco 
Avance    
(0-59)

No Aplica / 
Inactivo 

Temporal

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   19 0 5 6
Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   12 2 0 3
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   17 0 2 3
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   13 0 3 1
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   12 0 2 2
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   13 0 1 2
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   11 0 2 1
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   5 0 4 2
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   9 0 3 1
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   11 0 6 14

03.08 Tasa Neta de Mortalidad Materna (por 100,000 NV)

Regional
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto Avance    
(60-79)

Poco 
Avance    
(0-59)

No Aplica / 
Inactivo 

Temporal

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   14 1 7 8
Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   2 0 11 4
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   5 0 13 4
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   6 0 8 3
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   6 3 4 3
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   9 0 5 2
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   6 1 1 6
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   5 0 4 2
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   8 0 4 1
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   5 2 10 14

03.09 Tasa Partos por Cesáreas

Regional
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto Avance    
(60-79)

Poco 
Avance    
(0-59)

No Aplica / 
Inactivo 

Temporal

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   7 1 0 22
Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   4 0 0 13
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   4 0 0 18
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   4 0 0 13
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   3 1 0 12
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   2 1 0 13
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   3 1 0 10
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   3 0 0 8
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   5 0 0 8
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   4 1 0 26

03.10 Cascada de Tratamiento VIH
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5.3.11 Promedio de la Correcta Aplicación de la Lista de Verificación de la Seguridad de la 

Cirugía 

Mide el grado de cumplimiento de las iniciativas dirigidas a garantizar la correcta aplicación de la Lista de 

Verificación de la Seguridad de la Cirugía, con el objetivo de fortalecer la seguridad del paciente quirúrgico. 

 

 

5.3.12 Incremento Cobertura Diagnóstica Detección Oportuna de Cáncer de Mama, Cérvix y 

Próstata 

Mide el aumento en el porcentaje de la población objetivo que accede a pruebas de detección de estos tipos 

de cáncer en un período determinado, en comparación con un período anterior. 

 

 

6. Avances por Regionales de Salud 

6.1 Avance General por Regionales  

 

 
 

Regional
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto Avance    
(60-79)

Poco 
Avance    
(0-59)

No Aplica / 
Inactivo 

Temporal

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   5 0 22 3
Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   6 1 9 1
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   7 0 14 1
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   9 1 2 5
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   6 0 8 2
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   2 1 11 2
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   1 0 10 3
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   4 2 5 0
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   4 2 6 1
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   16 0 14 1

03.11 Promedio de la Correcta Aplicación de la Lista de 
Verificación de la Seguridad de la Cirugía

Regional
Objetivo 
Logrado            
(80-100)

Cierto Avance    
(60-79)

Poco 
Avance    
(0-59)

No Aplica / 
Inactivo 

Temporal

Servicio Regional de Salud Cibao Norte - Región 1   22 0 7 1
Servicio Regional de Salud Cibao Sur - Región 2   11 1 3 2
Servicio Regional de Salud Cibao Nordeste - Región 3   13 0 6 3
Servicio Regional de Salud Cibao Noroeste - Región 4   9 1 6 1
Servicio Regional de Salud Valdesia - Región 5   6 0 7 3
Servicio Regional de Salud Enriquillo - Región 6   15 0 1 0
Servicio Regional de Salud El Valle - Región 7   10 0 2 2
Servicio Regional de Salud Yuma - Región 8   4 0 7 0
Servicio Regional de Salud Higuamo - Región 9   9 0 4 0
Servicio Regional de Salud Ozama - Región 10   20 0 9 2

03.12 Incremento Cobertura Diagnóstica Detección 
Oportuna de Cáncer de Mama, Cérvix y Próstata
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6.2 Avance Individual por Regionales 

6.2.1 Regional de Salud Cibao Norte- Región 1  
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6.2.2 Regional de Salud Cibao Sur- Región 2   
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6.2.3 Regional de Salud Cibao Nordeste- Región 3   

 

  

 

 

Posición Nombre Hospital
1 Hospital Provincial Leopoldo Pou 78.00  %   
2 Hospital Dr. Federico Leopoldo Lavandier 71.68  %   
3 Hospital Dr. Angel Concepción Lajara 69.82  %   
4 Hospital Municipal Dr. Alberto Gautreaux 65.00  %   
5 Hospital Dr. Antonio Yapor Hedded 62.69  %   

6
Hospital Municipal Materno Infantil Dr. Luís 
Bonilla Castillo

61.13  %   

7 Hospital Pascasio Toribio 59.47  %   
8 Hospital Municipal de Arenoso 59.27  %   
9 Hospital Municipal Dr. Desiderio Acosta 58.49  %   

10 Hospital Municipal Dr. Mario Fernández Mena 57.47  %   
11 Hospital Municipal Villa Tapia 57.04  %   
12 Hospital Municipal de Castillo 57.00  %   
13 Hospital Municipal Natividad Alcalá 55.44  %   
14 Hospital Municipal Dr. Virgilio García 48.26  %   
15 Hospital Municipal Dr. Román Bautista Brache 46.24  %   
16 Hospital Regional San Vicente de Paul 45.58  %   

17
Hospital Municipal de las Guaranas Dra. 
Etanilda Brito 45.29  %   

18 Hospital Municipal Lic. Pablo A. Paulino 44.62  %   
19 Hospital Dr. Carlos Alberto Zafra 44.22  %   
20 Hospital Felipe Javier Achecar 40.37  %   

21
Hospital Municipal Alicia de Legendre de Villa 
Rivas

36.00  %   

22 Hospital Municipal El Factor 33.93  %   

Valoración
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6.2.4 Regional de Salud Cibao Noroeste- Región 4   

 

 

 

 

 

 

Posición Nombre Hospital
1 Hospital General Provincial Santiago Rodríguez 93.24  %   
2 Hospital Municipal del Partido 85.74  %   

3
Hospital Municipal Laguna Salada Don Julio 
Moronta

85.53  %   

4 Hospital Regional Ing. Luis L. Bogaert 84.38  %   
5 Hospital Municipal de Villa Almácigos 81.10  %   
6 Hospital Municipal de Monción 79.79  %   
7 Hospital Municipal Restauración 78.63  %   
8 Hospital Provincial Matías Ramón Mella 78.06  %   
9 Hospital Dr. José Fausto Ovalles 77.69  %   

10
Hospital Materno Infantil Dr. Francisco Peña 
Gómez

76.22  %   

11 Hospital Municipal Las Matas de Santa Cruz 74.90  %   
12 Hospital Padre Fantino 73.21  %   
13 Hospital Municipal Pepillo Salcedo 72.50  %   
14 Hospital Dr. Ramón Adriano Villalona 71.74  %   
15 Hospital Municipal Guayubín 63.73  %   
16 Hospital Municipal Julio Álvarez Acosta 63.01  %   
17 Hospital Municipal de Villa Vásquez 62.21  %   

Valoración
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6.2.5 Regional de Salud Valdesia- Región 5   

 

 

Posición Nombre Hospital
1 Hospital Municipal Los Cacaos - San Cristóbal 78.48  %   
2 Hospital Dr. Rafael J. Mañón 77.98  %   
3 Hospital Juan Pablo Pina 74.02  %   
4 Hospital Municipal Villa Fundación 71.00  %   
5 Hospital San José 70.24  %   
6 Hospital Nuestra Señora de Regla 66.78  %   
7 Hospital Municipal de Villa Altagracia 61.07  %   
8 Hospital Municipal Cambita Garabitos 59.49  %   
9 Hospital Municipal Dr. Guarionex Alcántara 59.10  %   

10 Hospital Municipal Tomasina Valdez 58.38  %   
11 Hospital Municipal María Paniagua 57.30  %   
12 Hospital Municipal Barsequillo 55.38  %   
13 Hospital Municipal Nizao 54.55  %   
14 Hospital Municipal Yaguate 52.41  %   
15 Hospital Municipal Cambita Pueblo 51.69  %   

16
Hospital Municipal Nuestra Señora de la 
Altagracia

46.86  %   

Valoración
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6.2.6 Regional de Salud Enriquillo- Región 6   

 

 

 

 

 

 

Posición Nombre Hospital
1 Hospital Provincial Dr. Elio Fiallo 87.41  %   
2 Hospital Provincial San Bartolomé 78.26  %   
3 Hospital Provincial General Melenciano 77.55  %   

4
Hospital Municipal Dr. Alfredo González Gil 
Roldan

73.32  %   

5 Hospital Municipal de Polo 70.47  %   
6 Hospital Regional Jaime Mota 58.88  %   
7 Hospital Municipal Teófilo Gautier 52.13  %   
8 Hospital Municipal José Pérez 49.59  %   
9 Hospital Julia Santana de Tamayo 48.84  %   

10 Hospital Municipal Los Ríos- De Bahoruco 48.03  %   
11 Hospital Municipal Vicente Noble 46.79  %   
12 Hospital Municipal Galván 41.24  %   
13 Hospital Municipal La Descubierta 39.93  %   
14 Hospital Municipal Enriquillo 39.00  %   
15 Hospital Municipal de Cabral 35.28  %   
16 Hospital Dr. Jaime Sánchez 20.93  %   

Valoración
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6.2.7 Regional de Salud El Valle- Región 7   

 

 

 

 

Posición Nombre Hospital
1 Hospital Municipal Guayabal 79.78  %   
2 Hospital Municipal de Hondo Valle 75.82  %   
3 Hospital Municipal Dr. Federico A. Aybar 71.81  %   
4 Hospital Regional Dr. Alejandro Cabral 71.54  %   
5 Hospital Municipal Nuestra Señora del Carmen 70.65  %   
6 Hospital Municipal de Bohechio 70.23  %   
7 Hospital Regional Taiwán 19 de Marzo 68.56  %   
8 Hospital Provincial Rosa Duarte 62.86  %   
9 Hospital Municipal Juan de Herrera 56.33  %   

10 Hospital Municipal de Peralta 55.51  %   
11 Hospital Municipal El Cercado 43.92  %   
12 Hospital Municipal de Bánica 43.05  %   
13 Hospital Municipal de Vallejuelo 41.11  %   
14 Hospital Traumatológico de Azua 21.94  %   

Valoración
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6.2.8 Regional de Salud Yuma- Región 8 

 

  

Posición Nombre Hospital

1
Hospital Municipal Evangelina Rodríguez 
Perozo

66.04  %   

2 Hospital Dr. Francisco Antonio Gonzalvo 59.88  %   
3 Hospital Dr. Teófilo Hernández 59.13  %   

4
Hospital Provincial Materno Infantil Nuestra 
Señora de la Altagracia

58.04  %   

5 Hospital Villa Hermosa 56.80  %   

6
Hospital General y de Especialidades Nuestra 
Señora de La Altagracia

55.73  %   

7 Hospital Municipal Guaymate 54.92  %   
8 Hospital Municipal de Miches 48.49  %   
9 Hospital General de Verón Punta Cana 48.05  %   

10 Hospital Municipal Las Lagunas Nisibón 47.58  %   
11 Hospital Dr. Arístides Fiallo Cabral 37.33  %   

Valoración
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6.2.9 Regional de Salud Higüamo- Región 9   

 

 

 

 

  

Posición Nombre Hospital

1
Hospital Provincial Dr. Ángel Ramón Contreras 
Mejía

66.69  %   

2 Hospital Municipal el Valle - Hato Mayor 62.38  %   
3 Hospital Municipal de Yamasá 61.35  %   

4
Hospital Municipal Dr. Pedro Heredia Rojas 
Giovanni

58.28  %   

5 Hospital Municipal Consuelo Dr. Ángel Ponce 58.06  %   

6
Hospital Municipal Santo Cristo de los Milagros - 
Monte Plata

55.49  %   

7 Hospital Dr. Alejo Martínez García 52.85  %   
8 Hospital Dr. Jaime Oliver Pino 49.29  %   
9 Hospital Provincial Dr. Leopoldo Martínez 47.96  %   

10 Hospital Regional Dr. Antonio Musa 45.98  %   
11 Hospital Municipal Dr. Luis N. Beras 42.16  %   
12 Hospital Municipal Señorita Elupina Cordero 37.09  %   
13 Hospital Municipal Dr. Pedro María Santana 35.25  %   

Valoración
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6.2.10 Regional de Salud Ozama- Región 10   

 

 

Posición Nombre Hospital
1 Hospital Pediátrico Dr. Hugo Mendoza 96.05  %   
2 Hospital Infantil Dr. Robert Reid Cabral 90.48  %   
3 Hospital Dr. Francisco Vicente Castro Sandoval 86.77  %   
4 Hospital Materno Infantil San Lorenzo de Los Mina 86.03  %   
5 Hospital Municipal de Engombe 85.60  %   
6 Instituto Nacional del Cáncer Rosa Emilia Tavárez 84.22  %   
7 Hospital Dr. Francisco E. Moscoso Puello 82.94  %   
8 Hospital Traumatológico Dr. Ney Arias Lora 82.83  %   

9
Hospital Materno Dra. Evangelina Rodríguez (Hospital 
de la Mujer)

80.60  %   

10 Hospital Materno Dr. Reynaldo Almánzar 80.54  %   
11 Hospital Docente Padre Billini 79.88  %   
12 Hospital Maternidad Nuestra Señora de la Altagracia 77.72  %   
13 Hospital General Dr. Vinicio Calventi 76.90  %   
14 Hospital Municipal El Almirante 75.14  %   

15
Hospital General de Especialidades Dr. Mario 
Tolentino Dipp

70.91  %   

16 Hospital Infantil Dr. José Manuel Rodríguez Jimenes 70.60  %   
17 Hospital Municipal Ciudad Juan Bosch 69.24  %   

18
Centro de Gastroenterología de la Ciudad Sanitaria Dr. 
Luis Eduardo Aybar

69.20  %   

19 Hospital General Regional Dr. Marcelino Vélez Santana 65.23  %   
20 Hospital Municipal Félix María Goico 63.06  %   
21 Hospital Traumatológico Dr. Dario Contreras 60.41  %   
22 Centro Cardio-Neuro Oftalmológico y Trasplante 58.01  %   
23 Hospital Municipal Salvador Bienvenido Gautier 55.30  %   
24 Hospital Municipal Dr. Rodolfo de la Cruz Lora 53.17  %   
25 Hospital Municipal Materno Infantil Villa Mella 51.86  %   
26 Hospital Municipal Jacinto Ignacio Mañon 50.33  %   
27 Hospital Municipal Elvira Echavarría Viuda Castillo 46.98  %   
28 Hospital La Victoria 44.81  %   
29 Hospital Municipal Alcarrizos II 36.93  %   
30 Hospital Materno Infantil Dr. Julio Manuel Rodríguez 35.03  %   
31 Hospital Municipal Hacienda Estrella 28.17  %   

Valoración
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Observaciones / Análisis de datos 
 

En este informe se presenta la situación al primer trimestre del año 2026, siendo el primer informe oficial 

generado luego del incremento del total de Hospitales de 100 a 187y la inclusión de nuevos subindicadores.  

En sentido general, con relación al ranking a marzo 2026, se observa el 50% de centros hospitalarios por debajo 

de 60 puntos, el IBOG 3 Gestión Clínica es el que presenta mayor nivel de cumplimiento con un 51% en 

objetivo logrado (con 80 o más puntos). 

Como avance por subindicador presentan mayor cantidad de centros en el nivel de Objetivo logrado (con 80 

o más puntos) dentro del grupo de subindicadores que son aplicables al 100% de Centros monitoreados: en 

primer lugar, el SIV 02.11 Porcentaje de ejecución presupuestaria con 181 Centros en verde, para un 96.79%. 

Dentro de los subindicadores que no son medidos al 100% de hospitales al momento del presente informe, 

presentan mayor nivel de avance el SIV 03.05 Notificación Oportuna Reporte Epidemiológico con 171 centros 

en verde, para un 91.44%, seguidos de los subindicadores 02.06 Porcentaje de Objeción Glosas Médicas y 

Administrativas con 78.07%, 030.01 Días promedio de estadía con 77.54%, 02.05 Porcentaje de cumplimiento 

del POA y 03.04 Tasa Neta de Mortalidad Hospitalaria con 71.12% respectivamente y 02.09 Porcentaje de 

eficientización de la nómina monto económico) con un 70.05% de hospitales en Objetivo Logrado. 

En ese mismo orden los subindicadores que presentan menos nivel de cumplimiento son: 03.02 Producción de 

Servicios de Salud: Razón Emergencias Médicas vs Consultas Ambulatorias, 02.07 Porcentaje cumplimiento 

SISCOMPRAS, 03.03 Índice Ocupación Camas, 01.11 Porcentaje de Cumplimiento de los Criterios de 

Habilitación y 02.08 Porcentaje de Cumplimiento Lineamientos Control Interno, con un rango entre 17 y 30 

hospitales en verde para un total de 9% a 16% del total de Centros. 

Con relación al avance por Regional de Salud, presentan Centros en Objetivo logrado: la Regional de Salud 

Ozama-Región 10, con un total de 10 de 31 Centros en verde (un 32%), la Regional de Salud Cibao Noroeste 

- Región 4, con un total de 05 de 17 Centros en verde (un 29%) siendo esta Regional la única que no presenta 

Centros en rojo (por debajo de 60 puntos en el Ranking General); adicional se observan las Regionales de Salud 

Cibao Sur - Región 2  y Enriquillo – Región 6 con un Centro en Objetivo logrado, de un total de 17 y 16 centros 

en cada una. 

 

Conclusiones 
 

Las observaciones presentadas así como los datos generales y/o segregados, llaman al análisis y reflexión, por 

parte de las áreas gestoras y/o responsables de los subindicadores, los Organismos involucrados, sin dejar de 

mencionar la cuota de responsabilidad de cada Centro Hospitalario. 

Se procura con el presente informe proveer la imagen/diagnóstico a la fecha de la plataforma, con los niveles 

de avances mostrado por los Centros y Regionales, a fin de contar con datos como insumo para generar 

acciones que permitan traducirse en un cambio significativo respecto a la gestión en los hospitales; poder 

abordar análisis desde la gestión de los subindicadores, o un abordaje por las áreas de manera individual a los 

centros rezagados en temas que presentan mayor nivel de avance; o desde un acompañamiento como regional 

en los casos que se amerite; de igual manera se provee a cada regional la visualización del avance los centros 

en cada demarcación en sentido general y desde el cumplimiento de cada IBOG y subindicador. 

Siendo el primer informe, como ya se ha resaltado, para el total de 187 Centros, resulta de línea base para 

poder fijar las metas, definir acciones, y en lo adelante ir comparando el nivel de avance con futuros resultados. 

  


